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Т Е З И С Ы
СТРАТАГЕМИЯ РАЗВИТИЯ ЧЕЛОВЕКА-ГРАЖДАНИНА
Человек – наивысшая главная ценность и цель, только человек обладает способностью творить, порождает идею и находит решения нестандартных задач. Развитие Человека новой эпохи базируется на его умении философски мыслить и перестраивать собственную позицию наблюдателя. Наблюдатель рождает Стратегию. 
Стратегия - набор методов эффективного достижения цели. Стратегия - моделирование пути вхождения в следующий иерархический уровень (страту).
Страта — элемент социальной структуры, объединенный неким общим признаком. Страты конструируются на основании многомерной классификации и организуются в иерархический порядок. Критерии конструирования страт зависят от целей исследования.
Иерархизация возможностей ИВДИВО-развития
                  8. Отец - Прасинтезность. Компетенция. Раскрытие Начал
                     7. Аватар - Дело. Умение нести/вести/разработать новое
                     6. Владыка - Полномочия. Навыки владения/управления, способность 
                      вести совершенством.
Страты     5. Учитель - Поручения. Применение подготовок.
Уровни         4. Ипостась - Подготовки. Образованность. Динамика развития.
развития      3. Служащий - Конфедеративность. Объединение первых равных.
                      2. Посвященный - Дееспособность. Состоятельность. Проверка навыков
                      в соц.деятельности.
                      1.Человек - Достоинство. Процветание. (Частная политика каждого)
Процесс управления развитием называется Стратегированием. Что подразумевает комплекс мер и мероприятий, которые позволяют выбирать оптимальный путь реализации своего Видения в каждый момент времени.
Сратегирование опирается на ключевую компетенцию: деловая способность с точки зрения умения прогнозировать изменения будущего и планирование путей достижения стратегических (приоритетных) целей развития (парадигмальный, философский, синтез-материальный, научный концепт, повышение компетенции). 
Человек-Стратег думает о будущем и делает с расчетом на будущее.
Цель: рост профессионализма (деловая способность, умение организовать и вести дело, мастерство).
Деловая способность Человека. Стратегия развития
Должностная Компетенция 
Синтез ИВО/ ИВ Синтез ИВО Прямое Сотрудничество, вхождение в состав ИВДИВО
1. Материальное воплощение                                          
мг реальности синтез-физичность)                      Прасинтезность                       Отец (8-ца)
2. Технологии и инструменты                               Дело                                           Аватар (8-ца)
 (владение и управление)                                         
3. Конструирование, инженерия,                       Полномочия                                 Владыка (8-ца)
моделирование генезис, архитектура                                                          (8-ца разв-я)     
4. Проектирование                                                  Поручения                                  Учитель (8-ца) 
5.Научное описание на языке                                Подготовка                                Ипостась (8-ца)
выбранных теорий, концептов, методик                
6. Философское обоснование                               Конфедеративность               Служащий (8-ца)
7. Парадигмология                                                Дееспособность                       Посвященный (8-ца)
8. Компетентность Синтезом ИВО                        Достоинство                          Человек (8-ца)   
Синтезом стратегического планирования как многоуровневого, многовариативного планирования в перспективном и базовом применении, который надо организовать и исполнить являеться Стратагемия.
Стратагемия — синтез стратегий разновариативных нелинейных движений, планирований, взаимодействий, взаимокоординаций неотчуждённо между собой в синтезе разных возможностей и достижимых результатов каждого. 
Стратегами не рождаются, но развивать способности Стратега можно и нужно всем. Трансформируя, реплицируя конфедеративные отношения. 
[bookmark: _Toc58521255]Конфедеративность сплачивает людей и растит сплочённость, объединяя людей по разным вопросам, делам, задачам, целям. Принцип конфедеративности идёт из многообразия строения материю. 
Отец управляет материей через человека. Таким образом, Точкой отсчета будущего развития становится Человек-Гражданин, развивший свой потенциал и осваивающий технические и биологически новые виды материи, новые пространства и масштабы.
Развитие Компетентного Гражданина на примере Человека-Служащего
                          Парадигма конфедеративности 
                          Философия конфедеративности
                          Научность конфедеративности 
Ключевые           Проект конфедеративности
направления        Модель конфедеративности
                          Инструменты конфедеративности
                          Воплощение Человека-Гражданина
Стратегия опережающего развития рождается Человеком опережающего развитие. 
Стратагемия – объединяет все нужные характеристики, планы, подготовки и возможности в одну стратегию исполнения - достижение нового качества жизни каждого Человека, условия реализации его творческого потенциала, состояния комфорта, безопасности, видение новых космических перспектив развития и роста каждого.
Своевременное внедрение стратегирования гармонизирует политический процесс, добавляя в него элементы системности и рациональности, что существенно снижает политические риски, повышает доверие и адаптирует общество к позитивному восприятию модернизационного процесса.
Таким образом, устремляясь стать Человеком-Гражданином, мы должны выстроить стратегию внутренней подготовки Философскими Синтезами, накапливая их и формируя личную философию, парадигму, стратагемию бытия в ИВДИВО.

